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Sistema de Folha de Pagamento 

SUPORTE  TÉCNICO 

A Softserv Sistemas oferece o 

melhor suporte técnico, pois o 

nosso diferencial é sempre 

surpreender nossos clientes, 

com soluções simples, ágeis e 

confiáveis. 

Visite 
softserv.com.br 

DEPOIMENTOS 

 “O sistema de Folha de 

pagamento possui suas 

interfaces simples e intuitivas, 

o que facilita o nosso 

trabalho e torna nossas 

tarefas mais ágeis e rápidas”. 

(Ricardo –piecework.com.br) 

 Design avançado com interface moderna e amigável. 

 Sistema completo e diferenciado pela sua facilidade de utilização. 

 Conjunto de regras de cálculo com flexibilidade para customizar. 

 Papelaria de modelos aprovados e desenhadas em alto estilo. 

 Integração simplificada com governo, bancos, contabilidade,... 



 

Cadastros 
 Inclusão de até mil empregadores e suas logomarcas. 

 Trabalhadores com captura de fotos direto da webcam. 

 Pesquisa de CEP com preenchimento automático de endereços. 

 Horário de Trabalho com opção de parametrizar eventos para 

cálculos automáticos e diferenciados. 

 Dependentes com controle de entrega e baixa dos documentos. 

 Lançamento individual ou global de eventos fixos, variáveis ou 

parcelados, com opção de intervir em cálculos automáticos. 

 Recibo de Pagamento com opção de recalcular qualquer 

competência em apenas um clique com total segurança. 

 Movimentações de exame médico, afastamentos, alterações, 

férias e rescisão de cada trabalhador em uma única tela. 

 Programação de férias individualizada ou coletiva com 

prorrogação máxima até o último prazo de concessão. 


 

Cálculos 
 Recibo de Pagamento a autônomo a cada dia de serviços 

prestados, com base de calculo para imposto de renda sobre o 

montante da competência. 

 Pensão alimentícia de múltiplos beneficiários. 

 Criação de fórmulas com regras de cálculo customizadas. 

 Vale Transporte com apuração precisa dos dias a serem 

trabalhados em cada competência. 

 Adiantamento de salário por percentual ou valor de forma 

semanal, quinzenal, mensal, etc. 

 Média salarial, inclusive por número de horas extras. 

 Décimo terceiro salário com cálculo das parcelas em 

competência determinada por empregador ou nas férias. 

 Cálculo opcional por empresa de arredondamento de centavos. 
 

 

Utilitários 
 Contas de usuários com proteção de senhas e permissão para 

exibir menus e cadastros, inclusive com configuração para visualizar, 

incluir, modificar e excluir em cada cadastro.

 Backup automático do banco de dados por hora, dia e mês. 

 Tabela de Feriados a nível nacional, estadual, municipal, sindical 

ou exclusivo de uma empresa. 

 Mensagens programadas por trabalhador ou global, exibidas no 

Contracheque e no ato do apontamento digital. 

 Criação de consultas, relatórios e gráficos definidos pelo próprio 

usuário, com infinitas possibilidades personalizadas. 

 Correção ortográfica via automação OLE com o MS-Word. 

 Visualização de relatórios com zoom em várias escalas, com 

navegação entre as páginas e diversas formas de impressão. 

 Bancos de dados Access, SQL Server, MySQL, Oracle e Firebird.

Relatórios 
 Folha de Ponto com apuração de horas extras e faltas do período 

selecionado para competência e autenticação do trabalhador.  

 Quadro de horários detalhados e subdivididos por setores. 

 Ficha de Registro Informatizada com foto. 

 Contrato de Trabalho com prorrogação de experiência. 

 Documento de Cadastramento do Trabalhador no PIS. 

 Declaração de Salário-Família. 

 Notificações de demissão com texto padrão adaptável. 

 Rescisão de Contrato e GRRF com cálculo automatizado. 

 Seguro Desemprego. 

 Carta de Referência. 

 DARF sobre a folha de pagamento: PIS, IRRF, etc. 

 Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional - PCMSO. 

 Relação de Salários de Contribuição ao INSS. 

 Ficha Financeira completa desde a admissão. 

 Folha de pagamento e resumo subdividido por setores, com opção de 

rateio detalhado por centro de custo ou tomador de serviços. 

 Ordem de crédito bancária com gerador de arquivo remessa. 

 Contribuição Sindical. 

 Obrigações Financeiras Mensais com demonstrativo dos compromissos 

a pagar, totalizando o custo com pessoal. 

 Comprovante de devolução da Carteira de Trabalho. 

 Etiquetas para carteira de trabalho: registro, experiência, salário, férias, 

etc. (aproveitamento total da folha de etiquetas). 


 

Integração 
 Apontamento digital integrado em tempo real, com controle de 

acesso monitorado pelo status online do trabalhador. 

 Publicação segura na internet dos Recibos de Pagamento. 

 Manual Normativo de Arquivos Digitais – MANAD. 

 Integração simplificada com CAGED, DIRF, RAIS, FETRANSPOR, etc. 

 Integração com SEFIP, inclusive por Tomador de Serviços. 

 Integração contábil com lançamentos desmembrados por centro de 

custo, inclusive com rateio para trabalhadores com múltiplas funções. 

 Implantação agilizada pelo modulo de importação cadastral. 

 

Ajuda 
 Manual de Instruções. 

 Ajuda sensível ao contexto a cada campo. 

 Atualizações de versão, inclusive de tabelas do IRRF, INSS, etc. 
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Recursos e Funcionalidades 


